
 

 

Stellenangebot 

 

 

Speditionskaufmann/-frau mit Übernahmeoption 

 

 

Stellenbeschreibung Für unseren Kunden suchen wir ab sofort einen 

Speditionskaufmann/frau 

 

Ihre Aufgaben: - ein- und ausgehende Güter disponieren 

- die Abholung der Waren beim Versender bzw. die Auslieferung    

  der Waren beim Empfänger veranlassen 

- Transporte disponieren, überwachen, steuern und kontrollieren  

  (Einsatz fremder oder eigener Transportfahrzeuge, Nah- bzw.    

  Fernverkehrsdisposition) 

- Termine nach Prioritäten planen, Touren ausarbeiten und  

   einteilen 

- Informationen über Frachtenmärkte und Transportangebote  

  anderer Unternehmen einholen und auswerten 

- fachbezogene (frachtbezogene) Disposition 

- Transportmittel bereitstellen (Lkw, Bahnwaggon) bzw.  

  entsprechenden Frachtraum einkaufen (in Seeschiffen,  

  Flugzeugen), die geeignete Transporttechnik für den jeweiligen  

  Auftrag auswählen u. organisieren (Container, Wechselpritschen) 

- Frachtführer, Transport- und Lagerpartner beauftragen 

- ggf. mehrere Einzelsendungen zu Sammelladungen  

  zusammenfassen und koordinieren 

- die behördlichen Genehmigungen für Spezial- bzw.  

  Gefahrguttransporte einholen 

- den gesamten Transportablauf beobachten und bei  

  unvorhergesehenen Ereignissen sofort neu- oder umdisponieren  

  (Staus, Witterungseinflüsse) 

- Kenntnisse in ATlas von Vorteil. 

 

Arbeitsorte    Rhein-Main Gebiet 
 

 

Arbeitszeit    Vollzeit  – 40 Wochenstunden 
 

Vergütung und Zusatzleistungen übertariflich plus Zulagen 
Bei der Besetzung des Stellenangebotes findet ein Tarifvertrag 

Anwendung. Tarifvertrag: IGZ 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis 
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Anforderungen an den Bewerber 
 

 

Ausbildung    Kaufmann/-frau - Spedition und Logistikdienstleistung 

 

Grundkenntnisse Disposition (Güterverkehr), Warenannahme, 

Wareneingangskontrolle 

 

Erweiterte Kenntnisse Auftragsannahme, -bearbeitung, Büro- und Verwaltungsarbeiten, 

Kalkulation, Disposition (Güterverkehr) 

 

Sprachkenntnisse: Deutsch (zwingend erforderlich in Wort und Schrift) 

 Englisch (Verhandlungssicher) 

 
 
Persönliche Stärken Eigeninitiative, Einfühlungsvermögen, Ganzheitliches Denken, 

Kreativität 

 

 

Rückfragen und Bewerbungen an Koch & Benedict GmbH  

Herr Reiche  

Frankfurter Str. 184 - 63263 Neu-Isenburg Hessen  

 Tel.: 06102 - 370 846 

 oder über unsere Webseite 


